
OFERTA DE FORMACIÓ EN EL 
TRANSPORT PER CARRETERA 
EN LA FORMACIÓ 
PROFESSIONAL REGLADA



Sistema de FP específica

ESO-16 anys

Batxillerat-18 anys
FPE grau mitjà
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superior
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Iniciació
professional

FPE: Intensiva i de curta durada (1400-2000 
hores, 1 o 2 anys)

PROVES ACCÉS A CCFF GS

PROVES ACCÉS A CCFF GM



Participació de sindicats i organitzacions
empresarials en estudis sectorials i 
definició dels perfils (no participació de 
professors)
Participació en la validació dels perfils i 
programes
Una part del programa de cada 
especialitat es desenvolupa a la empresa 
(20 a 30%)

Corresponsabilitat dels agents socials
en el disseny dels Cicles Formatius



La figura professional, identificada a partir d’un 
estudi de funcions i processos tecnològics de cada 
sector econòmic.

La figura es caracteritza per:
Competència general.
Capacitats professionales.
Unitats de competència.
Realitzacions professionals.
Domini professional.

Competència i estàndars
professionals (1)



Competència general: rol principal de la figura.
Capacitats professionales: competències no directament 

observables en el treball.
Unitats de competència: part de la competència general 

amb valor i sentit en el treball.
Realitzacions professionales: subcompetències a les que 

es poden associar criteris de realització iguals per les 
diferents empreses del sector (estàndar)
Domini professional. Context d’actuació: informació, 

mitjans emprats, resultats, etc

Compètencia i estàndars
professionals (2)



Definició i desenvolupament
d’un títol

DOCUMENT BASE DEL 
TÍTOL

Estableix el títol i els ensenyaments mínims 
(55% hores)

CURRÍCULUM DEL TÍTOL
Desenvolupa i completa els ensenyaments 

mínims

PROGRAMA DEL CICLE 
FORMATIU

Completa, adapta, organitza, imparteix i 
avalua el currículum

GOVERN DE 
L’ESTAT

GOVERN DE LA 
COMUNITAT 
AUTÒNOMA

CENTRE

EDUCATIU



Títol professional: definició i aplicació
El model de Catalunya
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Perfil professional 
(Qualificació-competències)

Títol formació
(continguts mínims)

ESTAT ESPANYOL

Concreció Perfil      
CATALUNYA Disseny currículum 

CATALUNYA 

Experts tecnològics. 
Organitzacions socials Experts formatius

Experts tecnològics. 
Organitzacions socials Experts formatius

Concreció Perfil  
ENTORN CENTRE

Adaptació currícular
CENTRE

Professorat
Empreses….. 
De l’entornNIVELLS DE CONCRECIÓ 

DE LES NECESSITATS DE 
QUALIFICACIÓ

NIVELLS D’ADAPTACIÓ A 
LES NECESSITATS



Del perfil al títol. Àmbit estatal

Grup experts del sector
Proposats per 

organitzacions econòmiques 
i socials

Anàlisi de processos 
tecnològics i funcions

Identificació de 
qualificacions professionals

Definició de competències
Validació amb 

organitzacions sectorials i 
empreses significatives.

Grup experts formatius
Proposats per 

Administracions regionals.
Disseny de formació, a 

partir del perfil
Estructura modular
Continguts i durada mínims 

Estat (55%)
Validació amb 

organitzacions sectorials i 
empreses significatives
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Perfil professional 
(Qualificació-competències)

Títol formació
(continguts mínims)

ESTAT ESPANYOL



L’adaptació a la realitat econòmica 
de Catalunya
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Concreció Perfil      
CATALUNYA

Disseny currículum Títol
CATALUNYA 

Grup experts del sector
Proposats per 

organitzacions 
econòmiques i socials

Anàlisis realitat sectorial 
de Catalunya

Adaptació i/o identificació 
y definició de noves 
competències

Validació per part 
d’organitzacions sectorials 
i empreses significatives

Grup experts formatius
Seleccionats dels centres
Disseny formació, a partir del 

perfil concretat
Divisió de mòduls en crèdits i 

creació de nous
Continguts i durada mínims 

Catalunya (90%), incorpora els 
continguts estatals

Model curricular propi (crèdits)
Validació per organitzacions 

sectorials i empreses



Títols especializats

55%
Mòduls, durada, 

continguts
comuns

90%

(55%+35%)
Crèdits, durada, 

continguts

100%

(55%+45%)
Crèdits, durada, 

continguts

Títol estatal Títol estatal adaptat a 
Catalunya

Títol estatal  adaptat a 
Catalunya, especializat

Técnic Superior en Gestió
del Transport

Tècnic Superior en Gestió
del Transport

T. S. en Gestió del Transport amb
la incorporació de la totalitat del 

temari del Certificats de 
capacitació per exercir activitat de 
transportista de mercaderies i de 

viatgers
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Concreció Perfil  
ENTORN CENTRE

Adaptació curricular
CENTRE
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Procés no uniforme
En el marc de les relacions 

escola-empreses
Consells de treball locals, 

reunions escola-empresa
Anàlisi de la realitat 

empresarial local
Identificació i ponderació 

de las competències 
definides en el perfil 
professional

Grup de professors.
Adaptació de continguts 

(contextualitzar)
Incorporació de nous 

continguts
Creació de nous crèdits
Assignació del 10% de les 

hores (aprox. 160 h.)
Distribució dels crèdits per 

cursos.
Model propi de validació

La adaptació a la realitat
econòmica local



PARTICIPACIÓ DEL SECTOR PRODUCTIU 
(AGENTS SOCIALS )

•Identificació de la qualificació professional (estatal)

•Definició del perfil professional (estatal)

•Validació de la formació (estatal)

•Adaptació del perfil professional a Catalunya

•Validació de la formació en Catalunya

•Avaluació formació implementada (Catalunya)

•Adaptació del títol en el àmbit local

•Formació en centres de treball alumnes (20% a 30% de la 
durada del títol)



FORMACIÓ PROFESSIONAL ESPECÍFICA 
RELACIONADA AMB EL TRANSPORT I LA 

LOGÍSTICA

CICLE FORMATIU DE GRAU SUPERIOR 
DE GESTIÓ DEL TRANSPORT

CICLE FOMATIU DE GRAU SUPERIOR DE
COMERÇ INTERNACIONAL

CICLE FORMATIU DE GRAU SUPERIOR DE 
GESTIÓ COMERCIAL I MÀRQUETING



ALTRA FORMACIÓ PROFESSIONAL 
ESPECÍFICA RELACIONADA AMB EL 

TRANSPORT I LA LOGÍSTICA

CICLE FORMATIU DE GRAU MITJÀ 
DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA

CICLE FORMATIU DE GRAU 
SUPERIOR D’AMINISTRACIÓ I 
FINANCES



CFGS GESTIÓ DEL TRANSPORT (1)

UC1 Realitzar la gestió administrativa 
de les operacions de transport

Crèdit 1. Gestió administrativa del transport
Crèdit 2. Gestió administrativa del comerç 
internacional



CFGS GESTIÓ DEL TRANSPORT (2)

UC2 Organitzar, planificar i gestionar el 
tràfic i l’explotació en les empreses de 
transport terrestre

Crèdit 3. Organització del servei de transport 
terrestre
Crèdit 4. Gestió de l’explotació de serveis de 
transports terrestres (Professor especialista)
Crèdit 5. Gestió de l’explotació d’altres serveis de 
transport (Professor especialista)



CFGS GESTIÓ DEL TRANSPORT (3)

UC3 Organitzar i gestionar el procés 
d’emmagatzematge dels 
subministraments de l’empresa, i de les 
mercaderies de clients.

Crèdit 6. Emmagatzematge de productes



CFGS GESTIÓ DEL TRANSPORT (4)

UC4 Realitzar la comercialització dels 
diferents serveis de transport de 
mercaderies i de viatgers

Crèdit 7. Comercialització del servei de 
transport



CFGS GESTIÓ DEL TRANSPORT (5)

Crèdits transversals

Crèdit 8. Aplicacions informàtiques de 
propòsit general
Crèdit 9. Llengua estrangera en el comerç 
internacional: anglès
Crèdit 10. Segona llengua estrangera en el 
comerç internacional
Crèdit 11. Relacions en l’àmbit de treball
Crèdit 12. Formació i orientació laboral



CFGS GESTIÓ DEL TRANSPORT (6)

Crèdit 14. CRÈDIT DE SÍNTESI

Crèdit 13. FORMACIÓ EN CENTRES DE 
TREBALL
320 hores (a realitzar a l’empresa)



CFGS COMERÇ INTERNACIONAL (1)

UC1 Realitzar les operacions de 
compravenda de mercaderies a nivell 
internacional

Crèdit 1. Màrqueting internacional
Crèdit 2. Negociació internacional



CFGS COMERÇ INTERNACIONAL (2)

UC2 Realitzar la gestió administrativa 
en els operacions 
d’importació/exportació i 
introducció/expedició de mercaderies

Crèdit 3. Gestió administrativa del comerç 
internacional



CFGS COMERÇ INTERNACIONAL (3)

UC3 Organitzar i gestionar el procés 
d’emmagatzematge i la distribució 
internacional de mercaderies

Crèdit 4. Emmagatzematge de productes
Crèdit 5. Transport internacional de 
mercaderies



CFGS COMERÇ INTERNACIONAL (4)

UC4 Gestionar les operacions de 
finançament per a transaccions 
internacionals de mercaderies

Crèdit 6. Finançament internacional
Crèdit 7. Mitjans de pagament internacionals



CFGS COMERÇ INTERNACIONAL (5)

Crèdits transversals

Crèdit 8. Aplicacions informàtiques de 
propòsit general
Crèdit 9. Llengua estrangera en el comerç 
internacional: anglès
Crèdit 10. Segona llengua estrangera en el 
comerç internacional
Crèdit 11. Formació i orientació laboral



CFGS COMERÇ INTERNACIONAL (6)

Crèdit 13. CRÈDIT DE SÍNTESI

Crèdit 12. FORMACIÓ EN CENTRES DE 
TREBALL
350 hores (a realitzar a l’empresa)



Resposta dels títols de Cicles
Formatius a les necessitats

productives (1)

1. Objectius terminals (actualització constant)
2. Conceptes, procediments i actituds (capacitats 

clau)
3. Competències tècnico-professionalitzadores
4. Capacitats transversals (aplicacions 

informàtiques, idiomes, gestió administrativa i 
empresarial)

5. Hores lliure disposició 



Resposta dels títols de Cicles
Formatius a les necessitats

productives (2)

6. Professorat especialista
7. Crèdit de síntesi (globalització)
8. Crèdit de formació en centres de treball
9. Ampliació de l’oferta pública
10. Formació modular i capitalitzable
11. Convalidacions entre cicles afins
12. Flexibilitat amb matriculació per crèdits solts en

alternança amb activitat laboral



ITINERARI MODULAR

Cursar un crèdit/mòdul professional
Cursar diversos crèdits i/o mòduls
Cursar un cicle o títol
Cursar un cicle i un o diversos 
crèdits/mòduls d’altre/s cicle/s.
Cursar dos o més cicles.



ACREDITACIÓ DE COMPETÈNCIES 
PROFESSIONALS I CONVALIDACIONS 

Reconeixement per part de l’Institut Català de 
Qualificacions Professionals (ICQP) de les 
competències professionals específiques 
adquirides a través de l’experiència laboral

Convalidacions i correspondències entre la 
formació professional reglada i la formació 
contínua/ocupacional. 

Orientació dels possibles itineraris formatius  per 
a millorar la qualificació professional



CONVALIDACIONS I 
CORRESPONDÈNCIES

FP contínua/ 
ocupacional

FP reglada

Experiència
laboral

IMPORTANTS 
CONVALIDACIONES ENTRE 
CRÈDITS

CORRESPONDÈNCIA

RECONEIXEMENT I 
ACREDITACIÓ DE LA 
COMPETÈNCIA ADQUIRIDA



NOVES QUALIFICACIONS PROFESSIONALS

Família de Comerç i màrqueting

Tràfic de mercaderies per carretera (nivell 3)

Gestió administrativa i financera del comerç 
internacional (nivell 3)

Atenció al consumidor/usuari (nivell 3)
Activitats de venda (nivell 2)



Més informació:

DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ
DIRECCIÓ GENERAL DE FORMACIÓ PROFESSIONAL I 
EDUCACIÓ PERMANENT
Via Augusta 202-226
08021 Barcelona
Tel. 93 400 69 00

http://www.xtec.es/fp


